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Wstep

Bezposredni kontakt z ksigzka, ze stowem pisanym, wyrobienie nawyku obcowania
z literatura od najmlodszych lat zycia stanowi elementarny krok w kierunku $wiadomego
uczestnictwa w kulturze. Wiele pokolen przekonato si¢, ze ksigzka stanowita dopetlienie
zycia, byla zyczliwym nauczycielem we wszystkich okoliczno$ciach towarzyszacych
cztowiekowi. Od wiekdéw na catym S$wiecie ludzie czytaja te same ksigzki, wzruszaja si¢
losami tych samych bohaterow. Od tysigcy lat literatura tworzy wi¢z mig¢dzy ludzmi
niezaleznie od wszelkich podzialdéw i1 wojen. Tylko ksigzka miewa takie cudowne
wlasciwosci, ze za kazdym razem odkrywamy w niej co$ nowego. Do niej powracamy po
latach, odnajdujac coraz to inne zrodto pigkna i radosci. Ksigzka nim zniknie z powierzchni
Ziemi- zawsze ma jednakowe znaczenie, jej losem jest pomnazanie Swiadomosci czytelnika,
rozszerzanie horyzontéw myslowych.

Upowszechniajac ksigzki nie powinniSmy zapominaé, ze upowszechniamy nie tylko
warto$ci literackie, ale takze warto$ci estetyczne. Bardzo wazna w tym wszystkim jest rola
biblioteki, odpowiedzialnej za zachowanie dziedzictwa kulturowego i przekazywanie go

przysztym pokoleniom.

Opis miejsca, czyli o Lipnie

Kazde miasto ma swoje tajemnice, ktore skrzetnie ukrywa przed §wiatem. Wokot
owych tajemnic narastajg przez wieki mity, legendy i1 podania przekazywane z ust do ust,
z pokolenia na pokolenie, zapisywane potem na kartach starych kronik. Miasto Lipno liczy
ok. 15 tysigcy mieszkancow 1 polozone jest w samym sercu Ziemi Dobrzynskiej
w wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim.

Prawa miejskie Lipno uzyskato w 1349 roku od ksiecia Wiladystawa Siemowita.
Nazwa miasta wywodzi si¢ od wyobrazonej w herbie dziewigciolistnej lipy wyrastajacej nad
otwartg bramg. Od czaséw $redniowiecznych Lipno bylo waznym o$rodkiem politycznym
1 kulturalnym. W XIV wieku stato si¢ siedzibg powiatu; z biegiem czasu zaczety odbywac sie

tu sejmiki powiatowe.
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Dzigki dobrze rozwiazanej sieci drog miasto ma dogodne potaczenia komunikacyjne
z Wioctawkiem, Ptockiem i Toruniem. Lipno posiada chlubng histori¢ nasycong silnym
patriotyzmem 1 bogate tradycje. Wielu mieszkancéw w obronie miasta, ojczyzny i wolnosci
poswigcito zycie, o czym przypominaja pomniki i miejsca pamigci narodowe;.

Najstarszym zabytkiem architektury jest gotycki ko§ciot NMP z XIV w. Tury$ci moga
zwiedza¢ takze kosciot ewangelicko-augsburski (luteranski) z XIX w. Z Lipna pochodzi wiele
znanych postaci; gwiazda kina migdzywojennego Pola Negri, dramaturg Wincenty Rapacki,
poeta i prozaik Jerzy Pietrkiewicz, poeta i powiesciopisarz Henryk Czarnecki, premier Leszek
Balcerowicz, uczyl si¢ tu rowniez Lech Walgsa.

Oaza spokoju dla mieszkancow jest Park Miejski im. G. Narutowicza z zabytkowa
altang i bogatym drzewostanem. Nieopodal parku znajduje sie kopiec z figura Sw. Antoniego.
Szczegoblnie atrakcyjne dla turystow sa okolice Lipna ze wzgledu na obszary lesne z bogata
florg i fauna.

Wspotczesne miasto jest stolica powiatu lipnowskiego, waznym o$rodkiem zycia
gospodarczego, oswiatowego 1 kulturalnego Ziemi Dobrzynskiej. W miescie majg swoje
siedziby wszystkie najwazniejsze urzedy panstwowe, szkoty podstawowe i $rednie oraz
instytucje kultury. Atrakcja sa imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, nierzadko
wychodzace poza teren naszego miasta o charakterze regionalnym a nawet
mig¢dzynarodowym.

Dobrze rozwinigta jest sie¢ szkot podstawowych, gimnazjalnych 1 §rednich. Bogata
jest oferta kulturalna prezentowana przez: Miejskie Centrum Kulturalne i Miejska Biblioteke
Publiczng, Towarzystwo Mitosnikéw Ziemi Dobrzynskiej, Lipnowskie Towarzystwo
Kulturalne im. Poli Negri, Lipnowska Grupe Literackg i organizacje pozarzadowe.

Dziatalno$¢ sportowa reprezentowana jest przez kluby uczniowskie i wyczynowe.
Sportowcy trenuja na stadionie, hali sportowej, licznych boiskach osiedlowych 1 szkolnych.
Dynamicznie rozwija si¢ sport motocrossowy. Od 1922 roku dziala Miejski Klub Sportowy
»Mien - Lipno”, grajacy obecnie w trzeciej lidze. Dziata réwniez Miejski Osrodek Sportu

1 Rekreacji organizujacy mecze, turnieje 1 spotkania towarzyskie na szczeblu lokalnym

i regionalnym.
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W Lipnie juz od 2007 roku odbywa si¢ Przeglad Tworczosci Filmowej ,,Pola i inni”.
Ideg Przegladu jest promocja tworczosci filmowej Poli Negri oraz przedstawianie
i przypominanie dorobku i kariery innych polskich artystow, ktorzy odniesli badz odnosza
sukcesy poza granicami naszego kraju. Imprezie towarzysza wystawy, konkursy i recitale.
Atmosfera ,,niemego kina” z traperem — pianistg, improwizujacym ,,na zywo” muzyke do
filmoéw, opary $wiezo parzonej kawy stwarzajg niepowtarzalny nastrdj przyciagajacy do
Lipna ludzi z najodleglejszych zakatkow $wiata.

Cykliczng impreza jest §wieto patrona Lipna przypadajace 13 czerwca. Kultywowana
jest w tych dniach tradycja mszy plenerowej w rycie trydenckim z udziatem rycerstwa
I chorow meskich.

W Lipnie rozwingt si¢ lokalny przemyst drzewny, meblarski oraz przetworstwo.
Produkcja przemystowa skupiona jest gtownie w niewielkich zaktadach wytwoérczych.
W ustugach dominuja jednostki handlowe.

Obecnie miasto Lipno wraz z innymi polskimi miastami przechodzi ci¢zkie chwile.
Silnie odczuwalne jest bezrobocie i rozwarstwienie spoteczne. Mlodzi mieszkancy
wyjezdzaja za granice w poszukiwaniu pracy. Duze zaktady produkcyjne ulegly likwidacji
z powodu braku popytu na ich towary.

Lipnowska biblioteka jest czg¢scig uktadu spotecznego i dlatego podlega nicustannym
przeobrazeniom. Na jej organizacj¢, zakres 1 sposob dzialania wplywaja przemiany
cywilizacyjne. Biblioteka, jako instytucja $ciSle zwiazana ze spoleczenstwem musiata na te
zmiany zareagowac, dostosowaé si¢ do nowych warunkow, odpowiedzie¢ na nowe potrzeby
spotecznosci lokalne;.

Wielu czytelnikow pochodzi z rodzin patologicznych. Biblioteka jest dla nich
miejscem gdzie mozna porozmawiaé, posmiac si¢, wyzali¢ a nawet odrobi¢ lekcje. W chwili
obecnej mozna powiedzie¢, ze takze problem dynamicznie rosngcej grupy seniordw powoli
przebija si¢ do §wiadomosci spotecznej. Biblioteka wydaje si¢ idealnym miejscem, w ktorym
seniorzy beda mogli realizowa¢ swoje zainteresowania poprzez: spotkania z ciekawymi
ludZmi, kursy komputerowe, spotkania w ramach np. Dyskusyjnych Klubow Ksigzki

I Lipnowskiej Grupy Literackiej.
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Historia Biblioteki

O powstaniu bibliotek na terenie miasta Lipna zachowalo si¢ niewiele materialow.
Z tych nielicznych dokumentéw wynika, ze juz w okresie migdzywojennym na terenie miasta
Lipna istniaty biblioteki:Zydowska, przy Gimnazjum, biblioteka przy Powiatowej Komendzie
Policji oraz Parafialna Kosciota Rzymsko-Katolickiego. Stan ksiggozbioru tych bibliotek oraz
liczba czytelnikow nie jest znana. Na pewno z bibliotek nie korzystal ogoét spoleczenstwa,
a tylko inteligencja.

W wyniku ogloszonego 17.IV.1946r. przez Krajowa Rade Narodowa Dekretu o
bibliotekach i opiece nad zbiorami, na terenie Lipna powstata Miejska Biblioteka Publiczna.
Sytuacja biblioteki oraz jej nazwa ulegata zmianie wraz z sytuacja polityczng i ekonomiczng
kraju. Do dnia dzisiejszego zachowato si¢ wiele cennych wydawnictw XIX-wiecznych, ktore
jako dary wptynety do lipnowskiej ksigznicy.

W latach 1992 — 2007 biblioteka dziatata w strukturze organizacyjnej Miejskiego
Centrum Kultury, jako Dzial Bibliotekarstwa. Biblioteka stracila swoja samodzielno$é¢
1 nazwg. Stala si¢ jedng z wielu ,,anonimowych bibliotek”.

1 stycznia 2008r. Dzial Bibliotekarstwa zostal wydzielony ze struktury
organizacyjnej Miejskiego Centrum Kultury i zostaje powolana do zycia Miejska
Biblioteka Publiczna. Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie jest gtowna publiczng
bibliotekg miasta Lipna, dzialajagcg w formie samorzadowej instytucji kultury, podlegajacej
wpisowi do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora, ktora chroni,
pomnaza 1 popularyzuje dziedzictwo kulturowe Ziemi Dobrzynskiej. Biblioteka posiada
osobowos$¢ prawng od daty wpisu. Struktura organizacyjna Biblioteki opracowana zostala
zgodnie z potrzebami miasta i jego mieszkancow, z uwzglednieniem najnowszych kierunkow
rozwoju w bibliotekarstwie. Zawarte zostalo porozumienie pomiedzy Powiatem Lipnowskim
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu z siedzibg w Lipnie, ktorego reprezentuja Starosta
Lipnowski Krzysztof Baranowski oraz Wicestarosta Lipnowski Piotr Wojciechowski, zwany
dalej Przekazujacym, a Gming Miasta Lipno reprezentowang przez Burmistrza Janusza

Dobrosia, zwanym dalej Przejmujgcym.
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Porozumienie zawarte zostalo przy kontrasygnacie: Skarbnika Powiatu Lipnowskiego

Barbary Malkiewicz i Skarbnika Miasta Lipna Jolanty Maciejko.

Przedmiotem porozumienia jest realizacja przez Miejska Biblioteke Publiczng

w Lipnie zadan powiatowej biblioteki publicznej. W celu wykonywania zadan powiatowe;j

biblioteki publicznej w roku 2010, Przekazujacy przekaze Przejmujacemu dotacj¢ w kwocie

10.000,00 zt (stownie; dziesie¢ tysiecy zlotych) na rzecz Miejskiej Bibliotek Publicznej

w Lipnie.

Dotacja.

1. Rok 2001 — dotacja 6000 zt- zakup nowosci wydawniczych do czytelni,

2. Rok 2002 — dotacja 6000 zt- zakup nowosci wydawniczych do czytelni,

3. Rok 2008 — dotacja 4500 zi- czeSciowe finansowanie wynagrodzen pracownikow za
miesigc grudzien,

4. Rok 2009 — dotacja 6000 zt- czeSciowe finansowanie wynagrodzen pracownikow za
miesigc grudzien,

5. Rok 2010 — dotacja 10000 z1.

Sie¢ placowek bibliotecznych na terenie miasta Lipna tworza:

Biblioteka Gléwna, ul. Pilsudskiego 22, w ktorej znajdujg si¢: czytelnia, czytelnia
internetowa, wypozyczalnia dla dorostych i1 oddziat dla dzieci.
Filia Biblioteczna Nr 2 — ul. Nieszawska 6,

Filia Biblioteczna Nr 4 — Os. Sikorskiego 15, w ktorej znajdujg sie: wypozyczalnia dla
dorostych, czytelnia, czytelnia internetowa, oddziat dla dzieci.

Biblioteka Gléwna wraz z oddziatem dla dzieci, wypozyczalnig 1 czytelnig mieszcza
si¢ w budynku Miejskiego Centrum Kulturalnego w Lipnie. Zajmuja aktualnie 5
pomieszczen o lacznej powierzchni 280 m? na podstawie umowy uzyczenia.
Biblioteka ponosi 23% kosztow utrzymania budynku (ogrzewanie, energia

elektryczna, woda, monitoring, wywoz nieczystosci, telefon, Internet).
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e Filia Biblioteczna Nr 2 zajmuje pomieszczenia w budynku lipnowskiego szpitala
o tacznej powierzchni 40m?. Filia nie ponosi kosztow utrzymania lokalu.

e Filia Biblioteczna Nr 4 zajmuje pomieszczenia w budynku wolnostojacym
stanowigcym wlasno§¢ Urzedu Miasta w Lipnie o tacznej powierzchni 142m?. Filia

ponosi koszty utrzymania budynku (czynsz, energia elektryczna, telefon, Internet).

Podstawowe dane liczbowe:

1. Stan ksiegozbioru na 31 grudnia 2009 r. - 59741 vol. o wartosci - 201.120,91 zt

e Biblioteka Gtéwna — stan ksiggozbioru- 43676 vol. — wartos¢ — 139.392,77 zt.
e Filia Biblioteczna Nr 2 — stan ksiggozbioru — 4739 vol.- warto$¢- 18.928,49 zt.
e Filia Biblioteczna Nr 4 — stan ksiggozbioru- 11326 vol.- warto$¢ — 42.799,65 zt.

2. Z ustug biblioteki korzysta rocznie 2700 czytelnikow, ktorzy wypozyczyli 56 134 vol.
3. Budzet biblioteki to rocznie : 330.505,00 z1.

4. W tym kwota przeznaczona na ptace : 247.840,00 zt.

5. Kadra biblioteczna.

Ogodtem w bibliotece zatrudnionych jest 9 pracownikow ( 6 % etatu), w tym;

e na stanowiskach bibliotekarskich - 7 pracownikow ( 5 i % etatu),
e ksiggowa - 1 pracownik ( V4 etatu),

e pracownik gospodarczy - 1 pracownik ( % etatu).

Wyksztatcenie pracownikéw na stanowiskach bibliotekarskich;

e wyzsze bibliotekarskie 3 pracownikow,
e wyzsze zawodowe 2 pracownikow,
e Srednie bibliotekarskie 2 pracownikow.

str. 7



Realizujac zadania statutowe lipnowska biblioteka wspélpracuje z

wieloma instytucjami dzialajacymi na terenie miasta Lipna:

z Urz¢dem Miejskim w Lipnie, Starostwem Powiatowym w Lipnie, Miejskim Centrum
Kulturalnym w Lipnie, Towarzystwem Milo$nikow Ziemi Dobrzynskiej, Towarzystwem
Kulturalnym im. Poli Negri, Poradnig Psychologiczno-Wychowawcza, Warsztatami Terapii
Zajeciowej, Komenda Powiatowa Policji w Lipnie, Placowka Opiekunczo- Wychowawcza
w Lipnie, Bankiem Spotdzielczym w Lipnie, Polskim Zwigzkiem Emerytéw i Rencistow
w Lipnie, placéwkami o$§wiatowymi (przedszkolami, szkotami podstawowymi, gimnazjami
i szkotami ponadgimnazjalnymi), mediami lokalnymi (Nowosci Lipnowskie, Gazeta
Pomorska, Echo Lipna, Puls Regionu, Telewizja Regionalna Bydgoszcz, Telewizja Kablowa).

Z ushlug biblioteki korzystaja dzieci 1 mtodziez, studenci, osoby pracujace i bezrobotne,
emeryci i rencisci. Lipnowska biblioteka podejmuje cenne inicjatywy kulturalne zmierzajace
do aktywizacji spolecznos$ci lokalnej. Realizowane dziatania powstaja we wspolpracy ze
szkotami, przedszkolami, towarzystwami i1 organizacjami spotecznymi. Kierowane s3 do
dzieci, mtodziezy, seniorow oraz ludzi ,,sprawnych inaczej”. Organizowane s3; wycieczki
i lekcje biblioteczne, konkursy czytelnicze, plastyczne i recytatorskie, spotkania autorskie,
spotkania z ciekawymi ludzmi, wieczory poezji.

Z naszej bogatej oferty na szczegdlng uwage zastuguje dziatalno$¢ wystawiennicza.
Przygotowane wystawy popularyzuja prace tworcéw regionalnych, pigkno i tradycje Ziemi
Dobrzynskiej. Na bazie tych wystaw odbywaja si¢ spotkania autorskie, warsztaty plastyczne,
wyktady 1 prelekcje.

Z mysla o czytelnikach pasjonujacych si¢ historig naszego regionu przygotowano cykl
otwartych lekcji bibliotecznych popularyzujacych wiedzg¢ o regionie: ,,Niepospolici
mieszkancy Lipna i okolic”, ,,BadZmy dumni z naszego miasta”, ,,Wpisani w dzieje miasta”.
Wypetniamy wolny czas dzieciom w czasie ferii zimowych pod hastem ,, Biblioteka moj
przyjaciel na zime¢” 1 podczas wakacji pod hastem ,Ksigzka moim przyjacielem”.

Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie wlaczyta si¢ aktywnie w realizacje akcji
i imprez propagujacych ide¢ codziennego czytania dzieciom. Popularne hasto" Czytaj
dziecku 20 minut dziennie-codziennie ' przez caly rok towarzyszy pracy lipnowskich
bibliotekarzy. Glosne czytanie dzieciom przez przedstawicieli roéznych zawodow
zaowocowalo pozyskaniem nowych czytelnikow i przyjaciét. W dowdd uznania biblioteka
przyznaje dyplom ,,Przyjaciel Biblioteki” za szczegdlny wktad i pomoc w upowszechnianiu

czytelnictwa.
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W ramach ogélnopolskiej akcji ,,Cata Polska Czyta Dzieciom” organizujemy: Swiatowy
Dzien Ksigzki Dziecigcej, Wiosenng Zbiorke Ksigzek, Tydzien Glosnego Czytania Dzieciom,
Parade Bajek, Urodziny Kubusia Puchatka, Swiatowy Dzien Pluszowego Misia, Mikotaj
w Bibliotece. Ponadto realizujemy akcje Czytanie Uzdrawia, Tydzien Bibliotek, Swiatowy
Dzien Ksigzki i Praw Autorskich, Akcje¢ Uwalniania Ksigzek, Porozmawiajmy o Zdrowiu
w Bibliotece, Pigtkowe spotkania z poezja oraz rozmowy o ksigzce w Dyskusyjnym Klubie
Ksigzki. Realizujemy ustuge biblioteczng ,,Ksigzka na telefon- skierowang do osob starych,
chorych i niepelnosprawnych oraz ustuge ,.Zapytaj bibliotekarza”. Za posrednictwem
przygotowanych formularzy mozna e-mailowo zadawa¢ pytania dotyczace zasad korzystania
z Dbiblioteki, dziatalno$ci kulturalnej, ksiggozbioru, czasopism. Dyrektor lipnowskiej
biblioteki jest liderem kampanii spotecznej ,,Cata Polska czyta dzieciom” reprezentujac
Fundacj¢ ,,ABCXXI — Cata Polska czyta dzieciom” w sprawach dotyczacych kampanii
czytania w bibliotece.

Lipnowska biblioteka jest takze miejscem spotkan cztonkéw Lipnowskiej Grupy
Literackiej. Spotkania odbywaja si¢ w pierwszy piatek miesigca. Na tych spotkaniach
dyskutuje si¢ o poezji, czyta wlasne utwory, wymienia si¢ do§wiadczeniami. Na podstawie
tekstow poetyckich powstaja spektakle teatralne, organizowane s3 spotkania z czytelnikami.

We wszystkich akcjach promujacych czytelnictwo na terenie miasta Lipna bardzo
wazny jest udziat lokalnych mediow. Wiadomos$ci ukazujg si¢ na tamach lokalnej prasy, na
stronie internetowej Urzgdu Miasta w Lipnie. Imprezy biblioteczne bardzo czgsto sa
nagrywane przez Telewizj¢ Kablowa.

Podsumowujac dziatalnos¢ Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lipnie warto podkresli¢,
ze wytrwatos¢ 1 konsekwencja w realizacji wybranej drogi przynosi widoczne efekty nie tylko
w liczbach 1 statystykach, ale rowniez w krajobrazie kulturalnym miasta, ktorego biblioteka
stala si¢ wazng czeScia. Bez niej zycie mieszkancow bytoby z pewnoscig ubozsze. Bardzo
wazng role w realizacji dziatan promujacych biblioteke odgrywaja bibliotekarki, ktore kreuja
odpowiedni klimat 1 przyjazng atmosfere oraz wykazuja si¢ duzg energia, otwartoscig na ludzi
i pomystowoscig. Opracowanie Planu Rozwoju Biblioteki ukierunkowuje rozwoj biblioteki,
poprzez wyznaczanie celow strategicznych. To fundament dla funkcjonowania biblioteki
teraz 1 w przysztosci. Wdrazanie nowych pomystow zwigzanych z edukacjg 1 kulturs,
wychodzenie z ofertag do seniorow, ludzi chorych i niepelnosprawnych bedzie gwarancjg
zadowolenia uzytkownikow z wysokie] jakosci $wiadczonych ushug oraz skutecznym

dostosowaniem do potrzeb i oczekiwan srodowiska.
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3. Potencjal Biblioteki — ANALIZA SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

© N o g &~ W

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dobra lokalizacja biblioteki.

Pozytywny wizerunek biblioteki

w $rodowisku i jej wiarygodnos¢.
Nieodptatny dostep do Internetu.

Zbiory dostosowane do potrzeb.

Dobrze wyksztatcona kadra.
Profesjonalna obstuga czytelnikow.
Przyjazna atmosfera wnetrz.
Organizacja wystaw, spotkan autorskich,
konkursow, lekcji bibliotecznych.
Wspdlpraca z przedszkolami, szkotami,
stowarzyszeniami, towarzystwami,
poradniami psychologicznymi,
$wietlicami §rodowiskowymi, domami
kultury, bibliotekami gminnymi.
Pozytywny wizerunek biblioteki w opinii
organu nadzorujacego i bibliotek z gmin
osciennych.

Godziny otwarcia dostosowane do
potrzeb uzytkownikow.

Bogaty ksiegozbior regionalny.
Bibliografia regionalna.

Dobry kontakt z mediami lokalnymi.
Profesjonalna i aktualna strona
internetowa biblioteki.

Mecenat nad Lipnowska Grupa
Literacka.

Nowe ustugi biblioteczne: Ksiazka na

telefon, Zapytaj bibliotekarza.

1. Brak odpowiedniego sprzetu komputerowego
dla czytelnikow ( czytelnia).

2. Bariery architektoniczne dla osob
niepetnosprawnych.

3. Zbyt mata liczba pracownikow na
stanowiskach bibliotekarskich.

4. Nieregularny doptyw nowos$ci wydawniczych.

5. Zbyt mata liczba czasopism w czytelni.

6. Brak wtasnego budynku.

7. Brak magazynu ksigzek i archiwum
odpowiadajacego potrzebom biblioteki.

8. Brak srodkow finansowych na rozszerzenie

dziatalnosci.
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SZANSE

ZAGROZENIA

. Ustawowy obowigzek utrzymania 1. Brak jasnej polityki bibliotecznej
biblioteki przez organizatora. panstwa popartej przepisami.
Bogata oferta edukacyjna 2. Wazrost wymagan uzytkownikow.
umozliwiajgca doskonalenie 3. Wzrost znaczenia informacji w
zawodowe pracownikow. Internecie.

. Wspotpraca z wladzami 4. Niskie ceny ksigzek w ksiggarniach.
samorzagdowymi, fundacjami, 5. Wypozyczalnie filmow.
urzgdami, stowarzyszeniami. 6. Centra handlowe.

4. Mozliwo$¢ pozyskiwania srodkow 7. Firmy infobrokerskie.
finansowych i strukturalnych z UE. 8. Wyludnienie miejscowosci.
5. Dotacje finansowe. 9. Niz demograficzny.

6. Rozwoj spoteczenstwa
informacyjnego.

7. Rozwoj technologii informatycznych.

8. Udziat w lokalnych imprezach
kulturalnych i ich organizacja.

9. Bibliotekarz zawodem zaufania
publicznego.

10. Powr6t mieszkancow z emigracji.

11. Poszukiwanie sponsorow.

Wiasciwie przeprowadzona analiza SWOT sytuacji biblioteki powinna da¢ odpowiedZ na
podstawowe pytania:
= Jakie sa silne i stabe strony biblioteki w poréwnaniu z innymi bibliotekami
publicznymi?
= Jakie wazne czynniki ekonomiczne, spoleczne i polityczne stwarzaja szanse
1 zagrozenia dla biblioteki?
W zwigzku z przeprowadzeniem doglebnej analizy SWOT dokonano oceny stabych
1 mocnych stron biblioteki, jak i zdano sobie sprawe¢ z szans i mozliwosci, jednocze$nie

uwzgledniajac zagrozenia.
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Zdiagnozowanie mocnych i stabych stron bedzie stanowito podstawe rozwoju biblioteki.
Kazdy kluczowy czynnik wptywajacy pozytywnie lub negatywnie na dzialalno$¢ biblioteki
ma przypisang swoja wage.

W przypadku Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lipnie wystepuje przewaga pO Stronie
mocnych stron i szans. Zmianie ulega myslenie spoteczenstwa o zawodzie i roli bibliotekarza

oraz o zakresie $wiadczonych ustug.

Najwazniejsze atuty lipnowskiej biblioteki

1. Lokalizacja w centrum Lipna w zabytkowym budynku dawnego Sejmiku
Powiatowego.
2. Sprawna 1 profesjonalna obstuga.
3. Wychodzenie naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom czytelnikow.
4. Dostosowanie oferty do potrzeb uzytkownikow.
5. Petnienie roli o$rodka informacji o regionie.
6. Profesjonalna strona internetowa prezentujaca biezace informacje o spotkaniach
literackich i imprezach czytelniczych.
7. Wykazy nowosci wydawniczych i regionalnych.
8. Aktywne i kreatywne oddzialywanie biblioteki na otoczenie.
9. Utrzymanie jak najlepszego obrazu instytucji w oczach jej uzytkownikow,
spotecznosci lokalnej, wtadz i sponsorow.
10. Docieranie do czytelnika z ksigzka, interesujagcym spotkaniem oraz nowg forma
ustug bibliotecznych.
Dostarczony w ramach Programu Rozwoju Bibliotek sprzet multimedialny
i komputerowy wraz z oprogramowaniem dodat lipnowskiej bibliotece atrakcyjnosci. Utatwit
podejmowanie interesujgcej dzialalnosci oraz zapewnit uzytkownikom mozliwosci
nieodptatnego dostepu do Internetu oraz korzystanie z nowoczesnych technologii
informacyjnych i komunikacyjnych. Stworzenie na istniejagcym taczu internetowym tzw. hot-
spotu, czyli otwartego i dostepnego publicznie punktu dostepu do Internetu za pomoca sieci
bezprzewodowej, z ktorej moga korzysta¢ wszyscy uzytkownicy biblioteki jest
wykorzystywane w bibliotekach. Wzmocniono wspélprace i wymiang doswiadczen
z Bibliotekami Partnerskimi poprzez organizacj¢ wspolnych imprez czytelniczych, ktore

zawarte zostaly w Planie Rozwoju Biblioteki.
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Udzial bibliotekarzy w szkoleniach na temat planowania pracy biblioteki pomogt
1 zachecit do aktywnego promowania §wiadczonych ustug oraz wskazat jak wazng i nowa role
| misj¢ maja do spetnienia bibliotekarze w swoich srodowiskach lokalnych.

Aparaty fotograficzne we  wszystkich placowkach  bibliotecznych  pozwola
dokumentowac dzialania bibliotekarzy i zycie bibliotek.

Biblioteka moze pomoc ocali¢ od zapomnienia lokalne zabytki i zwyczaje, zainspirowac
miodych do artystycznych poszukiwan lokalnej tradycji i historii. Poprzez wspdlne
fotografowanie pragniemy stworzy¢ dzieciom, mtodym ludziom i dorostym przestrzen do
dziatania 1 ekspresji. Zamierzamy realizowaé¢ konkursy fotograficzne, wystawy zdjeé,
z ktorych wiele moze uwiecznia¢ pigkno miasta i okolicy, pokazy fotograficzne, warsztaty
Z udziatem zawodowego fotografa.

Lipnowska biblioteka przyciaga czytelnikow fachowoscig bibliotekarzy, estetycznym
wnetrzem, atrakcyjng ofertg kulturalng. Sprawiamy, ze czytelnicy chetnie do nas wracaja.
Pragniemy nadgza¢ za nowoczesnoscia, wychodzi¢ naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom
czytelnikéw. Chcemy, aby nasi uzytkownicy mieli swobodny dostgp do komputerow,
informacji i Internetu.

Podstawa oceny, jakosci naszych dziatan sg jej uzytkownicy i stopien spelniania ich
oczekiwan, co stanowi nowe wyzwanie w funkcjonowaniu biblioteki. Ustugi biblioteczne
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lipnie i jej filii bibliotecznych kierowane sg do catego
spoteczenstwa, co nie wystgpuje w sieciach innych typoéw bibliotek.

Dzi¢ki dotacji celowej z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego zaopatrzenie
w nowosci wydawnicze jest zgodne z zapotrzebowaniami czytelniczymi. Wzrasta liczba
czytelnikow zainteresowanych ksigzkami nagradzanymi na tamach prasy, ksigzkami,
o ktorych sie méwi 1 pisze.

Kazda placowka biblioteczna wydziela ze swych ksiegozbioréw zbiory regionalne.
Materiatly te stanowig bardzo cenne Zrédto wiedzy o regionie i spotecznosci lokalnej. Jako
jedyna w powiecie lipnowska biblioteka opracowuje Bibliografi¢ Regionalng. Chcemy
wykorzysta¢ mocne strony biblioteki, wzmocni¢ swoja pozycje na lokalnym rynku, ale
pamigtamy tez o zagrozeniach, jakie niesie ze Sobg sytuacja spoteczna i polityczna kraju.

Waznym zadaniem dla biblioteki  jest stworzenie systemu bibliotecznego, ktoéry
umozliwitby automatyzacje proceséw bibliotecznych. Istotnym dla biblioteki zagrozeniem
jest brak jasnej polityki bibliotecznej panstwa popartej przepisami, mozliwos¢ taczenia filii

bibliotecznych z bibliotekami szkolnymi.

str. 13



Lipnowska biblioteka, jako instytucja kultury jest wysoko oceniana i cieszy si¢
szacunkiem swoich odbiorcow, lecz jej ushugi odnotowujg coraz mniejsze zainteresowanie ze
wzgledow praktycznych.

Konkurencja - Internet - oferuje szybki i dogodny dostep do informacji, postugujac si¢
przy tym prostymi i przyjaznymi narz¢dziami wyszukiwawczymi.

Naszym zdaniem nie wykorzystujemy w petni swojego potencjatu. Musimy zrezygnowac
z przyzwyczajen i schematoéw zgodnie, z ktorymi pracowalo si¢ przez wiele lat.

Analiza stabych stron byta dla nas najciekawsza i wiele nas nauczyta. Przede wszystkim
zaczeliSmy patrze¢ na funkcjonowanie placowki, jako calosci. ZrozumieliSmy tez, ze nasze
krytyczne uwagi dotyczace pracy sa obiektywne i zyczliwe oraz zmierzajg do zniwelowania
niedociggni¢¢, a nie do wytykania sobie bledow. Zamierzamy by¢ instytucja dynamiczng
i elastyczng w dziataniu, a zmianom powinny podlega¢ nie tylko zewnetrzny wizerunek
i zakres $wiadczonych uslug, lecz takze organizacja - wewnetrzna struktura oraz formy

I metody komunikowania.

Mapa zasobow wiedzy i kultury

Opracowanie mapy zasobow wiedzy i kultury jest niezbedne do otwarcia si¢ biblioteki
na srodowisko. Sprzyja¢ to bedzie budowaniu lepszych relacji z otoczeniem, a jednocze$nie
pozwoli lepiej reagowac na potrzeby réznych grup wiekowych.

Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie przeprowadzita badania potrzeb
uzytkownikéw w grupach os6b majacych potrzeby, posiadajacych wiedzg oraz posiadajacych
wiedz¢ 1 majacych potrzeby. UzyskaliSmy dzigki temu informacje przydatne w procesie
zmian wprowadzanych w bibliotece. Ankieta pozwolita wysondowa¢ opinie uczniow (grupa
majaca potrzeby) o bibliotece, pozna¢ dobre i zle strony naszej pracy oraz dokona¢ ewaluacji
dotychczasowych dziatan i ustali¢ priorytety na przysztos¢. Ankieta przeprowadzona wsrod
maturzystow na temat: ,, Maturzysta w MBP w Lipnie w roku szkolnym 2009/2010”, data
nam w tej mierze sporo wyjasnien.

Celem ankiety bylo uzyskanie obrazu postaw i1 potrzeb czytelniczych, majacych
ukierunkowaé dzialalnos¢ biblioteki pod katem przygotowania ucznidow do egzaminu
maturalnego, a takze pomdc zaplanowaé wspoOtprace z nauczycielami dotyczaca

wykorzystania zbiorow bibliotecznych.
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Ankieta miala tez zadecydowa¢ o ewentualnych zmianach w sposobie gromadzenie
zbiordw maturalnych oraz prowadzeniu dzialalno$ci informacyjnej biblioteki.

Badania ankietowe rozdano 40 maturzystom. Wypehito ankiete 20 maturzystow (16
kobiet oraz 4 mezczyzn w przedziale wiekowym 18-20 lat) z wybranych klas konczacych

szkote w roku szkolnym 2009/2010.

Pytania zamieszczone w kwestionariuszu ankiety opracowano tak, aby

wyjasni¢ nastepujace zagadnienia:

1. Jaka role pehni biblioteka publiczna w badanym $rodowisku uczniowskim?

2. Czy w roku szkolnym 2009/2010 oferta biblioteczna dla uczniéw jest wystarczajaca,
a jesli nie, jak nalezy ja uzupetié, by zadowoli¢ przysztych maturzystow?

3. W jakim zakresie biblioteka wspomaga proces przygotowan uczniéw do ,, Nowej
Matury”?

Innym narzedziem, jakim, postuzyta si¢ biblioteka w badaniu potrzeb uzytkownikoéw
byt wywiad grupowy oraz indywidualny przeprowadzony wsrod grup posiadajacych wiedzg
(nauczyciele) 1 majacych wiedze 1 potrzeby (studenci). Wywiad sktadat si¢ z 4 pytan, na ktore
badane grupy udzielity odpowiedzi.

Analiza ankiety oraz wyniki badan wywiadu grupowego i indywidualnego pozwolity
wysung¢ wnioski do dalszej pracy lipnowskiej biblioteki w przygotowaniu maturzystow

do ,, Nowej Matury”.

Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie powinna:

Uzupetni¢ ksiggozbidr o lektury oraz opracowania lektur.
Rozbudowa¢ dziat informacyjny w bibliotece.
Nawigzac $cislejszy kontakt z nauczycielami przedmiotoéw maturalnych.

Promowac korzystanie ze zbioréw i ustug bibliotecznych.

o ~ w0 N e

Zwigkszy¢ zaangazowanie samych bibliotekarzy w pomoc przygotowujacym si¢ do

matury.

6. Zapisywac i realizowaé potrzeby czytelnicze maturzystow w kolejnych latach.
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Kierunki rozwoju

Analiza otoczenia, w jakim dziata Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie oraz
diagnoza stanu instytucji pozwalaja na zdefiniowanie misji Biblioteki. Sformutowana zostata

takze wizja bedaca odpowiedzig na pytanie, dokad zmierzamy.

WI1ZJA BIBLIOTEKI

Biblioteka bankiem informacji i realnym miejscem w spolecznosci lokalnej.

Wdrazanie wizji Biblioteki bedzie gwarancja zadowolenia uzytkownikow z wysokiej,
jakos$ci §wiadczonych ustug. Taka wizja biblioteki taczy sie ze skutecznym dostosowaniem do
potrzeb srodowiskowych, jej atrakcyjnos$cig i popularno$cia, uznaniem, prestizem i akceptacja
wsrod roznych grup spotecznych, gwarancja utrzymania na wysokim poziomie $wiadczonych
ustug, promowaniem w $wiadomosci mieszkancow dziedzictwa kulturowego regionu.

Postannictwem lipnowskiej biblioteki jest rozwijanie i zaspakajanie potrzeb kulturalnych,
edukacyjnych i informacyjnych spolecznosci lokalnej. Wdrazanie wizji stworzy
niepowtarzalng szans¢ do tego, by lipnowska biblioteka byta jedna z najlepszych bibliotek
publicznych w regionie , by byta miejscem bezpiecznym, spokojnym i niekomercyjnym.
Miejscem spotkan 1 integracji lokalnej spotecznosci - otwartym dla wszystkich 1 oferujagcym
swoje ushugi nieodplatnie.

W naszej wizji marzymy o samodzielnym budynku dla biblioteki, bez barier
architektonicznych, ktory bedzie wyposazony w nowoczesny sprzgt dostosowany do potrzeb
uzytkownikow 1 bibliotekarzy. Wierzymy w przychylnos¢ wtadz samorzadowych
1 Sponsorow.

Najwazniejsze zmiany, jakie si¢ jeszcze musza dokonaé, dotycza przekonania
1 zdobycia przychylnos$ci wtadz samorzadowych o przydatnosci i niezbednosci biblioteki
wlaczajacej sie aktywnie w zycie spotecznosci lokalne;.

My - lipnowscy bibliotekarze nie chcemy by¢ kojarzeni tylko z wypozyczaniem
ksigzek. Pragniemy by¢ postrzegani pozytywnie, chcemy zmienia¢ rzeczywisto$¢, §wiadomie
kreowa¢ 1 budowaé¢ wlasciwy wizerunek biblioteki i bibliotekarza, odznaczaé si¢ wysoka

kulturg osobistg.
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W naszej pracy najwazniejsza jest i bedzie: rzetelno$¢, kompetencje, Sszanowanie czasu
czytelnika, dogodne godziny otwarcia, wolny dost¢p do potek, rzeczowo$¢, unikanie arogancji
i wyniostosci. Decydujacym znaczeniem dla naszego sukcesu bedzie dostrzezenie roli, jaka
pelni i odgrywa lipnowska biblioteka na rynku ustug bibliotecznych. Wierzymy, ze czytelnik
w lipnowskiej bibliotece bedzie czul, Ze jest najwazniejszy, a jego potrzeby sg w centrum
zainteresowania bibliotekarzy.

W dalszym ciggu bedziemy nawigzywaé wspotprace ze szkotami, przedszkolami,
towarzystwami, instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi w celu prowadzenia

wspolnych imprez czytelniczych. Do naszych akcji zaprosimy wolontariuszy 1 stazystow.

MISJA BIBLIOTEKI

Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie przyjazng i pulsujaca zyciem

instytucja kultury, szanujaca przeszlos¢ i kreujacq przyszlos¢.

Tak zdefiniowana misja wynika zaréwno z realizowanych przez biblioteke¢ zadan, jak
i roli, jaka pelni ona posrod innych bibliotek dziatajacych w regionie. Istniejemy po to, aby
rozwija¢ 1 zaspokaja¢ potrzeby i oczekiwania aktualnych i potencjalnych uzytkownikéw
placowek bibliotecznych miasta Lipna. Pragniemy ozywi¢ srodowisko czytelnicze, poprawic
wizerunek w spolecznosci lokalnej. Checemy stac¢ si¢ nowoczesng instytucja kultury, aktywna
1 przyjazng dla wszystkich, proponujaca bogaty i ciekawy program dziatan kulturalnych
i edukacyjnych.
Nasza powinno$cig jest nie tylko najwyzsza dbato$¢ o przechowywane zbiory, ale
1 aktywna obecnos¢ lipnowskiej biblioteki w zyciu kulturalnym mieszkancoéw miasta
i regionu. Pragniemy wspoétdziata¢ z instytucjami, ktore — niezaleznie od swego charakteru -
wlasnie w kulturze upatruja bardzo istotng forme ludzkiej aktywnos$ci. Troszczac sig
o zachowanie, dokumentowanie i1 upowszechnianie dziedzictwa kultury naszej ,,Malej
Ojczyzny” adresujemy swe przedsiewziecia i oferte wspoOtpracy do wszystkich, ktorzy czuja
si¢ wspotodpowiedzialni za ciggtos¢ tradycji Ziemi Dobrzynskiej. Staramy si¢, aby materiaty
gromadzone przez nas odzwierciedlaly pamie¢¢ ludzkich dokonan.
Wypehiajac zadania biblioteki publicznej, odgrywamy role gléwnego archiwum
pisSmiennictwa regionalnego, waznego osrodka informacji bibliograficznej, a takze

organizatora roznorodnych imprez o charakterze kulturalnym i edukacyjnym.
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Waznym celem misji jest takze edukacja i przygotowanie matych dzieci do wczesnych
kontaktow z ksigzka, biblioteka 1 Internetem. Misja biblioteki jest rowniez pomoc
W rozwijaniu umiej¢tnosci samoksztalcenia ucznidw i1 studentow oraz otaczanie opieka
uzytkownikéw niepetnosprawnych 1 tych, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Dotychczas propozycje edukacyjne w naszej bibliotece dotyczyly glownie dzieci
1 mtodziezy. Coraz wigcej senioroOw jesien zycia wykorzystuje jako swoja druga szanse¢ na
realizowanie wlasnych potrzeb i marzen.

Pierwszy raz podejmujemy si¢ zorganizowania programu dla dorostych pt.” Senior
z pomyslem na zycie” w ramach Konkursu Grantowego ,,Aktywna Biblioteka”. Jesien zycia
moze by¢ cickawa i tworcza, dajaca duzo satysfakcji i zadowolenia. Biblioteka petniac
funkcje centrum dziatan spoteczno-edukacyjnych w $rodowisku lokalnym powinna by¢
przygotowana na realizacje wyzwan dotyczacych tej grupy spoteczenstwa.

Glownym celem naszego przedsiewzigcia bedzie rozpropagowanie wsrod pokolenia 60+
aktywnych wzorow zycia i spotecznego uczestnictwa. Uczestnikom projektu zaproponowane
zostang roznorodne dziatania pozwalajace przekroczy¢ bariery wewnetrzne, ktorych dotad sie
obawiali oraz zaplanowa¢ podjecie decyzji lub zrealizowa¢ projekty, odktadane do tej pory.
Zajgcia pozwola wydoby¢ istniejacy w uczestnikach potencjal, rozwijaé umiejgtnosci,
identyfikowac potrzeby i cele.

Od 1 marca do 30 czerwca 2011 roku w siedzibie MBP w Lipnie przy ul. Pitsudskiego 22
odbywac si¢ beda zajecia warsztatowe, Kkurs komputerowy, prelekcje, wyktady, spotkania
z ciekawymi ludzmi, wystawy, wycieczki do kina i teatru. Spotkania prowadzone begdg przez
pracownikow biblioteki, wolontariuszy, dziennikarzy, lekarzy, psychologow, dietetykow
a skierowane beda dla cztonkéw Klubu Seniora i cztonkéw Polskiego Zwigzku Emerytow
I Rencistow w Lipnie. Pomocni na pewno begda stazySci odbywajacy staz i przygotowanie
zawodowe w bibliotece oraz Biblioteki Partnerskie.

Dziatania promujace czytelnictwo majg na celu zachecenie czytelnikow do poznania
biblioteki, jako miejsca ciekawego, przyjaznego i otwartego na wszelkie dziatania oraz

ukazywanie, jak wazna jest rola ksigzki i biblioteki w zyciu kazdego cztowieka.
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Wybér strategii - uzasadnienie

Podstawowym celem wyboru strategii Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lipnie jest
wypracowanie takich mechanizmow, ktore umozliwig jak najlepsze wykonywanie zadan
statutowych, przyczyniajac si¢ jednoczesnie do rozwoju czytelnictwa, promocji ksigzki
1 samej biblioteki w $rodowisku.

Dzi¢ki dobremu zaangazowaniu pracownikow, wsparciu 1 zyczliwosci wtadz
samorzadowych, sponsoréw biblioteka powinna pelni¢ wazng i szczego6lng role na terenie
miasta Lipna, na state wpisac si¢ w jego pejzaz.

We wspolpracy ze $rodowiskiem lokalnym lipnowska biblioteka powinna shuzy¢
rozwojowi regionu, poprzez oferowanie wysokiej jakosci swiadczonych ustug.

Wyodrebnione w strategii biblioteki dzialania sa rozumiane, jako przedsiewzigcia
pozwalajace na zrealizowanie celow szczegdlowych, poprzez wykorzystanie sit biblioteki
I szans tkwigcych w jej otoczeniu oraz przezwyciezenie stabosci i zagrozen, budowanie
nowych wartosci. Realizacja celow szczegdtowych, ujetych wg hierarchii waznosci, odbywac
si¢ bedzie poprzez systemowe wsparcie finansowe z budzetu Miasta Lipna.

Naszym gléwnym celem jest wspieranie edukacji Kkulturalnej i spolecznej
mieszkancow miasta Lipna oraz zaspakajanie potrzeb i oczekiwan informacyjnych,
z uwzglednieniem wykorzystania bogatych zbiorow, dostosowanych do wymagan

zroznicowanych grup spolecznych.

Kierunki rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lipnie obejmuja

nastepujace cele strategiczne:

1. Dostosowanie udostepniania zbioréw do stale rozwijajacych si¢ technologii
informacyjnych oraz zapotrzebowania uzytkownikow.

2. Modernizacja przestrzeni bibliotecznej - zwiekszenie jej funkcjonalnoSci.

3. Prowadzenie dzialan edukacyjnych z zakresu regionalistyki oraz ulatwienie
dostepu do wiedzy i informacji czytelnikom biblioteki.

4. Informatyzacja procesow bibliotecznych.

5. Aktywizacja intelektualna i kulturalna Srodowiska lokalnego.

6. Kreowanie nowoczesnej wizji biblioteki i bibliotekarzy w srodowisku lokalnym.
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Cel strategiczny

1. Dostosowanie udostepniania zbiorow do stale rozwijajacych sie technologii informacyjnych oraz zapotrzebowania

uzytkownikow.

Co - czyli zadania

( Cele operacyjne)

Jak — czyli opis zadania

Z kim — czyli partnerzy

Kiedy-

harmonogram

Kto — lider odcinka

1.Dotarcie do nowych grup

uzytkownikow.

1. Zorganizowanie prelekcji dotyczacej oferty
kulturalnej biblioteki na spotkaniach cztonkoéw
Polskiego Zwiazku Niewidomych w Lipnie,
Polskiego Zwiazku Emerytow i Rencistow w
Lipnie.

2. Rozwinigcie oferty skierowanej do uczestnikow
Warsztatow Terapii Zajeciowej pt. ,, Biblioteka
Przyjazna”.

3. Nawigzanie wspotpracy z stuchaczami
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w celu opracowania
nowej oferty dla osob starszych.

4. Konkurs Grantowy ,,Aktywna Biblioteka”
»Senior z pomyslem na zycie ” ( warsztaty
fotograficzne, komunikacji interpersonalnej, kurs
komputerowy, konkurs plastyczny pt. ,, Jesien
zycia widziana oczami mtodych” ,wystawy,
prelekcje, spotkania, autorskie, prezentacja prac

seniorow, wycieczka do teatru i kina).

Polski Zwiazek Niewidomych
w Lipnie, Polski Zwigzek

Emerytow i Rencistow w Lipnie.

Warsztaty Terapii Zajgciowe;j

Uniwersytet Trzeciego Wieku.

Polski Zwiazek Emerytow i
Rencistow, Klub Seniora, MCK,
Komenda Powiatowa Policji,
szkoty, przedszkola, Urzad
Miasta, Lipnowska Grupa
Literacka, lekarze rodzinni,
Poradnia Psychologiczna,
lokalne media, Biblioteki

Partnerskie.

Luty- kwiecien 2011

Marzec — Maj 2011

Kwiecien- Lipiec
2011

Marzec - Czerwiec
2011

Maj — Czerwiec 2011

Dyrektor MBP,
bibliotekarze:
Iwona Kowalska,
Agnieszka Lesiak,

Magdalena Rykowska

Dyrektor MBP

Iwona Kowalska

Dyrektor MBP
Pracownicy MBP
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5. Zorganizowanie wycieczek do przedszkoli i

Przedszkola, wolontariusze,

2012-2013

lwona Kowalska

prezentacja ksigzek — zabawek dla dzieci. stazysci.. Agnieszka Lesiak
2. Poprawa jakosci zbioréw 1. Selekcja ksigzek zniszczonych i zaczytanych. Urzad Miasta . Start: Listopad 2010
- . Iwona Kowalska
bibliotecznych w kierunku 2. Cato$ciowa inwentaryzacja zbioréw Urzad Miasta . 11 kw. 2011-2013

podniesienie ich atrakcyjnosci i

aktualnosci.

bibliotecznych.

3.Dostosowanie struktury zakupu zbioréw do
oczekiwan klientow.

4.Zwigkszenie naktadéw na zakup nowosci
wydawniczych z budzetu Biblioteki.

5. Poszerzenie oferty czasopism.

6. Kiermasz ,, Taniej Ksigzki”. Uzyskane ze

sprzedazy srodki zostang przeznaczone na zakup

Ksiegarnie, hurtownie ksiazek,

wydawnictwa, Urzad Miasta

11 kw.2012
2011-2013
Start:Listopad 2010
Co kw. 2011 -2013
Strat: Grudzien 2010

Maj- Czerwiec 2011

Dyrektor MBP

Anna Zalewska

Agnieszka Lesiak

Dorota Trojanowska

lwona Kowalska

nowos$ci wydawniczych. 2012-2013
Iwona Kowalska
3.Badanie potrzeb klientow 1. Analiza zestawien statystycznych i Kwiecien 2011 Dyrektor MBP
biblioteki i rynku ksiggarskiego. | przeprowadzonych badan pod katem zadowolenia 2012 — 2013 Iwona Kowalska

klientow.
2. Rozpoznanie potrzeb réznych grup czytelniczych

poprzez ankietowanie, sondaz i wywiad.

Wolontariusze, stazysci,

bibliotekarze.

Maj- Czerwiec 2011

Dorota Trojanowska
Magdalena
Rykowska

4. Pozyskiwanie §rodkow
finansowych z dotacji
rzadowych na zakup nowosci

wydawniczych.

1. Realizacja programu ,,Literatura i czytelnictwo”
Wystepowanie z wnioskiem o dofinansowanie
zakupu nowosci wydawniczych.

2. Apel do czytelnikdw o przekazywanie ksigzek do

biblioteki w postaci daréw czytelniczych.

MKIiDN, BN, Ksigznica
Kopernikanska, Urzad
Marszatkowski , Rada Miasta

Lipna, czytelnicy.

Kwiecien — Listopad
2011
2012-2013
Maj 2011

lwona Kowalska

Anna Zalewska

Agnieszka Lesiak
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BUDZET ZADANIOWY

Jednostka Koszt Tlosé Suma Zrédlo finansowania
Wydatek (lista zakupow) . N
jednostki | jednostek
Szt. 25,00 960 24000,00 | MkiDN, Biblioteka Narodowa
Zakup nowosci wydawniczych Budzet Biblioteki, Fundacja ‘ Cata Polska
Czyta Dzieciom”
informacyjnych o dziatalnosci Biblioteki
Wydanie folderu : ,,Miejska Biblioteka Publiczna w Lipnie Szt. 7,00 500 3500,00 | Sponsorzy prywatni, Starostwo
w latach 1946-2011” Powiatowe. Wolontariusze.
Zlecenie wykonania uczniom szko6t ponadgimnazjalnych badan Osoba _ _ Budzet Biblioteki
ankietowych dotyczacych satysfakcji uzytkownikéw Biblioteki.
) ] ] ] . Szt./komplety 10,00 100 1000,00 | Starostwo Powiatowe ( wktad finansowy
Zakup materiatéw biurowych ( papier do drukarki, toner i tusz do
o . 20% do Konkursu Grantowego ,,Aktywna
drukarki, pisaki, ptyty CD, zeszyty, bloki , farby, dyplomy). o
Biblioteka”).
Umowa o dzieto na przeprowadzenie warsztatow z komunikacji Lekcja(1,5 187,50 4 750,00 | Konkurs Grantowy ,,Aktywna Biblioteka”.
interpersonalne;j . godz.)
) Umowa 500,00 1 500,00 | Konkurs Grantowy ,,Aktywna Biblioteka”.
Umowa o dzieto na przeprowadzenie warsztatow fotograficznych .
Uslugi cateringowe ( kawa, herbata, napoje, stodycze, owoce). Szt. 10,00 40 400,00 | FRSI, PRB, Konkurs Grantowy” Aktywna
Biblioteka”.
Zakup elementéw wyposazenia ( 3 sztalugi, 10 antyram szklanych, gry Szt. 65,00 10 650,00 | Konkurs Grantowy ‘ Aktywna Biblioteka”.
logiczne i planszowe ( szachy, warcaby, domino ).
Ekspres do kawy ( dla seniorow ). Szt. 500,00 1 500,00 | Konkurs Grantowy ,,Aktywna Biblioteka”.
Szt. 300,00 1 300,00 Konkurs Grantowy ,, Aktywna Biblioteka”

Zakup Flipcharta ( tablica z duzymi kartkami).
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Konkurs Grantowy,, Aktywna

Wynajem autokaru + ubezpieczenie (wycieczka do teatru). Autokar 500,00 1 500,00 | Biblioteka”.

Konkurs Grantowy,, Aktywna
Bilety do teatru W. Horzycy w Toruniu ( sztuka teatralna). Szt. 25,00 40 1000,00 | Biblioteka”.

Konkurs Grantowy,, Aktywna
Bilety do kina Nawojka w Lipnie ( film). Sot 10,00 40 400,00 | Biblioteka™
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Cel strategiczny

2.Modernizacja przestrzeni bibliotecznej — zwiekszenie jej funkcjonalnosci.

. . . o . ] . Kiedy - Kto — lider
Co - czyli zadania ( Cele operacyjne ) Jak — czyli opis zadania Z kim — czyli partnerzy .
harmonogram | odcinka
1.Modernizacja istniejacych punktow 1.Wymiana o$wietlenia w wypozyczalni dla dorostych Sponsorzy, wolontariusze, Kwiecien —
o$wietleniowych. i oddziale dla dzieci poprawi rOwnomierno$é stazy$ci, pracownicy Lipiec 2011

oswietlenia.

interwencyjni Urzgdu Miasta

w Lipnie.

Dyrektor MBP

2.Wyposazenie pomieszczen w nowoczesne i

funkcjonalne meble biblioteczne.

1.Zakup nowoczesnych mebli bibliotecznych

wprowadzi naszg Biblioteke w XXI wiek. ( Lady

Sponsorzy, wolontariusze,

stazy$ci, pracownicy

Maj- Listopad

Dyrektor MBP

biblioteczne, stoliki, krzesta, fotele biurowe, regaty ) o ] 2011
o o ] interwencyjni Urzgdu Miasta
niskie i wysokie, biurka pod komputery, zabawki, Lioni 2012-2013
w Lipnie.

regaty kolorowe).
3.Stworzenie funkcjonalnej przestrzeni dla 1.Uruchomienie w wypozyczalni dla dorostych Styczen 2011 Magdalena
senioréw i 0sob niepelnosprawnych oraz »Kacika Seniora”, w ktorym bedzie mozna . Rykowska,

_ _ _ ) ) Sponsorzy, wolontariusze,
poprawa jakos$ci obstugi czytelnikow. zregenerowac silty, odpoczac¢ , przeczytac prasg. i ) Anna
] ] stazysci, pracownicy
2. Utworzenie punktu internetowego ,,Internet z ) o ] Marzec 2011 Zalewska,
o ) ) interwencyjni Urzedu Miasta
Sercem” w bibliotece w Szpitalu, pozwoli o
) ) ] ) w Lipnie.

pacjentom zapomnie¢ o chorobie, wypetni¢ czas Jacek Urbanek

wolny oraz umozliwi komunikowanie si¢ z bliskimi.
4. Wyposazenie oddziatu dla dzieci w 1. Utworzenie ,, Kacika Malego Czytelnika”- Bank Spotdzielczy,
specjalne meble dostosowane wielko$cig i pozwoli na prowadzenie regularnych zaje¢ z dzie¢mi, wolontariusze, stazysci, Styczen 2011 | Iwona
kolorystyka dla najmtodszych czytelnikow. zachecajacych do kontaktu z ksigzka. Kowalska

2.Utworzenie ,,Kacika Zabaw Malucha”- Filia Nr 4, Sponsorzy prywatni Agnieszka

w ktorym beda prowadzone zajecia dla dzieci. wolontariusze, stazysci. I kw.2012 Lesiak
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5.Realizacja koncepcji jednolitej estetyki we 1. Malowanie pomieszczen bibliotecznych i zakup Sponsorzy prywatni
wszystkich lokalach bibliotecznych. wyktadziny dywanowej . ( Filia Nr 2 i Filia Nr 4) wolontariusze, stazysci, Il kw. 2012 | Agnieszka
pracownicy Lesiak
interwencyjni Urzedu Miasta Jacek Urbanek
w Lipnie.
6. Poprawa warunkow dostgpnos$ci 1. Wykonanie tablic informacyjnych ulatwiajacych Sponsor prywatny,

czytelnikéw do pomieszczen bibliotecznych i

wlasciwej obshugi ich przez bibliotekarzy.

dostep do pomieszczen biblioteki oraz sprawne

wyszukiwanie zbioréw na potkach.

wolontariusze, stazysci.

Start: Listopad
2010

I — 11 kw.
2011

Dyrektor MBP
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BUDZET ZADANIOWY

Wydatek (lista zakupéw) Jednostka Koszt jednostkowy Ilo$¢ jednostek Suma Zrédlo finansowania
Punkty o$wietleniowe Sztuka 115,00 29 3335,00
Lada biblioteczne Sztuka 1135,00 2 2270,00
Biurka Sztuka 636,67 3 1910,00
Stoliki pod komputery Sztuka 261,17 6 1567,00
Stoliki §wietlicowe Sztuka 166,67 6 1000,02
Krzesta Sztuka 85,00 19 1615,00
Regaly dwustronne Sztuka 431,11 18 7759,98
Regaty niskie Sztuka 244,00 10 2440,00
Fotel biurowy Sztuka 150,00 6 900,00 Program ,, Infrastruktura
Fotel obrotowy Sztuka 600,00 1 600,00 Bibliotek”, budzet Biblioteki,
Sofa Sztuka 979,00 1 979,00 sponsorzy prywatni., Bank
Stolik Sztuka 180,00 1 180,00 Spoétdzielczy, Starostwo
Stolik Sztuka 317,00 1 317,00 Powiatowe.
Siedziska Sztuka 35,00 10 350,00
Regat Mi$ Sztuka 366,00 1 366,00
Stolik + 6 krzeset Zestaw 721,00 1 721,00
Regat kolorowy Sztuka 577,00 1 577,00
Zabawki Sztuka 50,00 10 500,00
Wyktadzina dywanowa — chodniki m? 55,00 34 1870,00
Malowanie pomieszczen. M3 20,00 50 1000,00
Farby emulsyjne, L 40,00 40 1600,00
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Cel strategiczny

3.Prowadzenie dzialan edukacyjnych z zakresu regionalistyki oraz ulatwienie dost¢pu do wiedzy i informacji

czytelnikom biblioteki.

Co - czyli zadania Jak — czyli opis zadania Z kim — czyli partnerzy Kiedy - Kto-lider
( Cele operacyjne) harmonogram | odcinka
1.Kontynuacja prac nad 1. Gromadzenie materialow i informacji dotyczacych waznych WBP — Ksiaznica Styczen — 2011 b
orota
tworzeniem Bibliografii wydarzen miasta Lipna i powiatu lipnowskiego oraz ich Kopernikanska w Toruniu 2012- 2013 Troi ‘
) ) o ) rojanowska,
Regionalnegj. upowszechnianie. Start: Listopad
) o o ) Iwona Kowalska
2. Sporzadzanie zestawien bibliograficznych do Bibliografii 2010
_ ) Iwona Kowalska
Regionalnej. 2011-2013
2. Udoskonalenie katalogu 1. Zlecenie rozszerzenia i udoskonalenia programu ,,BOL” Informatyk ]

) . . L Czerwiec 2011 .
komputerowego zbiorow autorowi tego programu w celu sprawniejszego wyszukiwania Daniel
regionalnych w celu sprawnego | zbioréw regionalnych w katalogu on-line. Sktadanowski —
wyszukiwania Informatyk
zrddet informacji o regionie.
3.Rozszerzenie wspotpracy z 1. Udziat w spotkaniach autorskich tworcow regionalnych w celu Tworcy regionalni, Styczen- Dyrektor MBP
tworcami i stowarzyszeniami nawigzania $cislejszych kontaktow oraz wspotpracy. wolontariusze, stazysci. Grudzien 2011 lwona kowalska
regionalnymi. 2. Uczestnictwo w zebraniach stowarzyszen i organizacji Stowarzyszenia, fundacje. 2012-2013 Dorota

pozarzgdowych. Styczen- Trojanowska
3. Poszerzenie dziatalno$ci wystawienniczej dla zbiorow Tworcy regionalni, Czerwiec Magdalena
regionalnych promujacej region, zwigkszajac grono odbiorcow. Biblioteki Partnerskie. 2011 Rykowska
4. Organizacja lekcji historii. ,,Senior Z pomystem na zycie”. Szkoly, Biblioteki 111-VI1 2011 Agnieszka
5. Prezentacje multimedialne Bibliografii Regionalnej dla uczniow. | Partnerskie. 2012-2013 Lesiak
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BUDZET ZADANIOWY

Wydatek B
Jednostka Koszt jednostkowy Ilo$¢ jednostek Suma Zrédlo finansowania
(lista zakupéw)
Uslugi telefoniczne. - - - 7000,00 Budzet Biblioteki,
Fundacja Orange
Zakup papieru. Ryza 12,00 60 720,00 Budzet Biblioteki
Bank Spotdzielczy,
Fundacja Orange
Zakup tuszu do drukarek. Szt. 50,00 30 1500,00 Sponsor prywatny,
Bank Spotdzielczy,
Fundacja Orange
Materiaty biurowe (kredki, Szt. 10,00 200 2000,00 Budzet Biblioteki,
papier kolorowy, pisaki, bloki Ksiggarnia Taniej
rysunkowe, papier, ptyty CD, Ksigzki, Firma © Mata
dlugopisy, farby plakatowe, Poligrafia”, Fundacja
teczki, skoroszyty). Orange.
Umowa-zlecenie na prace Umow/osoba 1000,00 1 1000,00 Budzet Biblioteki
udoskonalenia programu
»BOL”.
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Cel strategiczny

4.Informatyzacja procesow bibliotecznych.

Co - czyli zadania ( Cele operacyjne )

Jak- czyli opis zadania

Z kim- czyli partnerzy

Kiedy- harmonogram

Kto — lider odcinka

1.Zakup i1 wdrozenie zintegrowanego
systemu bibliotecznego obejmujacego
cato$¢ zbiorow biblioteki gtownej i filii

bibliotecznych..

1. Zakup programu
bibliotecznego MAK+ z
modutami zapewniajacymi
kompleksowg obstuge klienta

2. Stworzenie katalogu
komputerowego dla posiadanych
zbiorow.

3. Zakup stanowisk
komputerowych zaopatrzonych
w narzgdzia do poznawania
nowych technologii

4. Upowszechnianie baz danych
w trybie on-line.

5. Szkolenie bibliotekarzy w
zakresie obshugi
oprogramowania MAK+.

6. Pozyskanie dla biblioteki
stazysty lub pracownika
interwencyjnego celem
skatalogowania zbiorow.

7. Mozliwo$¢ zdalnej rezerwacji

ksiazek.

WBP- Ksigznica
Kopernikanska w Toruniu,
Biblioteka Narodowa ,
Instytut Ksigzki,
informatyk, wolontariusze,

stazysci.

Urzad Miasta w Lipnie

Starostwo Powiatowe

Informatyk, stazysci.

WBP- Ksigznica

Kopernikanska w Toruniu.

Powiatowy Urzad Pracy
Urzad Miasta w Lipnie

Strat: Listopad 2010
Co kw. 2011,2012, 2013

Styczen- Czerwiec 2011

Marzec 2011
Il kw. 2012

Styczen- Pazdziernik 2011

I-11 kw. 2011

Kwiecien 2011

2011-2012

Dyrektor MBP

lwona Kowalska, Dorota

Trojanowska

Dyrektor MBP

Magdalena Rykowska

Dyrektor MBP

Anna Zalewska

Dorota Trojanowska

Anna Zalewska
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BUDZET ZADANIOWY

Wydatek ( lista zakupow) Jednostka Koszt jednostkowy Ilo$¢ jednostek Suma Zrédlo finansowania
1. System biblioteczny MAK+ ( abonament 100,00 3 lata 3600,00 Budzet Biblioteki
(abonament miesigczny) miesigczny) Starostwo Powiatowe.
2. Komputery. Zestaw 3000,00 2 6000,00 Budzet Biblioteki
Starostwo Powiatowe.
3. Szkolenia (delegacje). Rok 2011-2013 Osoba 200,00 7 4200,00 Budzet Biblioteki,

Starostwo Powiatowe.

str. 30




Cel strategiczny

5.Aktywizacja intelektualna i kulturalna srodowiska lokalnego.

Co- czyli zadanie ( Cele operacyjne) | Jak- czyli opis zadania Z kim — czyli partnerzy Kiedy- Kto- lider odcinka
harmonogram
1. Stworzenie Bibliotecznego Osrodka | 1. Tworzenie zasoboéw informacyjnych dotyczacych | Urzad Miasta w Lipnie, Urzedy Styczen 2011 | Agnieszka Lesiak
Komunikacji Spoteczne;j. srodowiska lokalnego. Gmin z powiatu lipnowskiego, Dorota Trojanowska
2. Wygodny i dostosowany dla lokalnych Powiatowy Urzad Pracy, Lipiec 2011 Magdalena Rykowska
uzytkownikow dostep do informacji; Starostwo Powiatowe, 2012- 2013 Iwona Kowalska

(informacje teleadresowe, katalogi instytucji,
rejestry zabytkow, katalogi gospodarstw
agroturystycznych, organizacji regionalnych,

informacje dla inwestorow).

Stowarzyszenie Gmin Ziemi
Dobrzynskiej, Biblioteki

Partnerskie.

2.Prowadzenie dziatalnosci kulturalne;j
i o§wiatowej promujacej ksiazke

i biblioteke w srodowisku lokalnym.

1. Organizacja spotkan autorskich, odczytow,
prelekcji, wystaw tematycznych i
okolicznosciowych dla Senioréw i mtodziezy.

2. Organizacja konkurséw czytelniczych dla dzieci,
miodziezy . Projekt Milosznicy 2011. Etap
powiatowy.

3. Promocja konkursow w lokalnych mediach.

4. Poprawa jakosci lekcji bibliotecznych

( wykorzystanie multimediow; ekran, laptop,
rzutnik).

5. Wybor patrona dla biblioteki.

LGL, SGZD, TMZD, Fundacje,

mieszkancy.

WBP- Ksigznica Kopernikanska
Biblioteki Partnerski.

lokalne media.

Szkoty, przedszkola.

Urzad Miasta

Start: Listopad
2010
2011-2013
Marzec 2011
2012-2013
I kw. 2012

Start: listopad

Il kw. 2011

lwona Kowalska

Anna Zalewska
Agnieszka Lesiak
Dorota Trojanowska

Iwona Kowalska

Dyrektor MBP

Dyrektor MBP
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3. Wspomaganie lokalnych inicjatyw
kulturalnych i spotecznych.

1. Wspotpraca z kotami literackimi- Lipnowska

Grupa Literacka — ,,Piatkowe spotkania z poezja”.

2. Pomoc organizacyjna i merytoryczna dla
lokalnych inicjatyw i przedsiewzig¢( Festiwal
Smakoéw, dozynki, kursy, wystawy, warsztaty,

spotkania literackie).

Kluby Literackie.

Biblioteki Partnerskie.
Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Potudnie, Biblioteki
Partnerskie.

Start: Listopad
2010
2012-2013
Marzec 2011
2012- 2013

Dorota Trojanowska

Iwona Kowalska

Dyrektor MBP
Magdalena Rykowska
Jacek Urbanek

4. Propagowanie pozytywnych
wartosci, jakie niesie ze sobg
czytelnictwo i rozwdj intelektualny

dzieci i mtodziezy.

1. Kontynuacja akcji Cata Polska Czyta Dzieciom:
Ferie z Biblioteka, Wiosenna Zbiorka Ksiazek,
Swiatowy Dzien ksigzki Dziecigcej- Seniorzy
czytaja dzieciom basnie swego dziecinstwa,
Czytanie zbliza, Czytanie uzdrawia, Urodziny
Kubusia Puchatka, Swiatowy Dzien Pluszowego
Misia, Tydzien Glosnego Czytania ,Wakacje

z Biblioteka, Mikotaj w Bibliotece.

2. Organizowanie wydarzen literackich — wystaw
poswigconych rocznicom urodzin i $§mierci
znanych pisarzy i poetow.

3. Wychodzenie z ofertg czytelniczg do przedszkoli

1 szkot poprzez prowadzenie lekcji bibliotecznych i

przysposobien czytelniczych dla dzieci i mtodziezy.

4. Stworzenie warunkow i umacnianie nawykow
czytelniczych wérod dzieci od lat najmtodszych.
5. Stymulowanie wyobrazni i kreatywnosci dzieci
i mlodziezy.

6. Przygotowanie matych dzieci do bardzo

wczesnych kontaktow z ksigzka i biblioteka.

Fundacja ABCXXI,
Przedszkola, Szkoty, Warsztaty
Terapii Zajeciowej, Komenda
Powiatowa Policji, Komenda
Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej, Bank Spétdzielczy.
Przedszkola, Szkoty, Urzad
Miasta.

Szkoty, Przedszkola, grupy
nieformalne- rodzice.

Osrodki Szkolno-
Wychowawcze.

Szkoty, Przedszkola.

Szkoty, Przedszkola.
Przedszkola.

Szkoty, Przedszkola, Biblioteki

Partnerskie.

Szkoty, Przedszkola, Biblioteki

Start: Listopad
2010
2012-2013
Start: Listopad
2010
2012-2013

Maj 2011
2012-2013

Co kw. 2011,
2012, 2013

Maj 2011,
Co kw. 2012,
2013.
Start: listopad

Dyrektor MBP
Iwona Kowalska

Agnieszka Lesiak

lwona Kowalska

Agnieszka Lesiak

Anna Zalewska
Magdalena Rykowska
Agnieszka Lesiak

Dorota Trojanowska

Iwona kowalska, Anna
Zalewska, Agnieszka
Lesiak,

Jacek Urbanek

Magdalena Rykowska,
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7. Przyjmowanie wycieczek szkolnych w ramach

Biblioteki szkolne, Gminne z

I, 1l kw. 2011

Dorota Trojanowska

Dni Otwartych Biblioteki i Tygodnia Bibliotek. terenu powiatu lipnowskiego. 2012-2013 Agnieszka Lesiak
Iwona kowalska

5.Rozszerzenie zakresu §wiadczonych | 1. Udostepnianie elektronicznych zrodet informacji Wrzesien 2011 | Dorota Trojanowska
ushug bibliotecznych. ( Bibliografia Regionalna). Wolontariusze, stazysci. Magdalena Rykowska

2. Wykonywanie wydrukoéw ze stron WWW. Biblioteki Szkolne, stazysci. Styczen 2011 | Iwona Kowalska,

3. Pomoc przy tworzeniu i sporzadzaniu bibliografii | Wolontariusze, stazysci. 2012-2013 Agnieszka Lesiak

dla maturzystow. Marzec —

4. Kontakt z bibliotekarzem poprzez komunikator Wolontariusz, stazy $ci. Kwiecien 2011 | Anna Zalewska

internetowy Gadu-Gadu w celu uzyskania Jacek Urbanek

natychmiastowej odpowiedzi na wszelkie pytania. Wrzesien 2011

5. Mozliwo$¢ dokonywania przedtuzenia terminu Wolontariusze, stazysci. 2012-2013 Jacek Urbanek

wypozyczenia ksigzek poprzez komunikator Gadu- Anna Zalewska

Gadu. Wrzesien 2011 | Dyrektor MBP

6. Wynajem projektora oraz ekranu projekcyjnego
do prezentacji multimedialnych.

7. Udostgpnianie ksiggozbioru z czytelni na
wieczor, weekend.

8. Tworzenie ksiegozbioru dedykowanego.

Przedszkola, Szkoty,

Stowarzyszenia, Fundacje.

Start; listopad
2010
Start: Listopad
2010
I kw.2011

Dorota Trojanowska

Iwona Kowalska

lwona kowalska
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BUDZET ZADANIOWY

Wydatek ( lista zakupow) Jednostka Koszt jednostkowy Io$¢ jednostek Suma Zrédlo finansowania
1.Sztalugi malarskie. Szt. 70,00 6 420,00 Budzet Biblioteki , Urzad
2.Antyramy. Szt 30,00 6 180,00 Miasta, Starostwo
3 Materialy dekoracyjne. Szt/m 50,00 6/10m 500,00 Powiatowe, Program *
4.Nagrody. szt. 30,00 40 1200,00 Infrastruktura Bibliotek”,
5.Dyplomy. szt 5,00 100 500,00 PRB, Ksiggarnia Taniej
- . Ksiazki, Urzad
6. Materiaty pis$miennicze. Szt. 12,00 40 480,00
Marszatkowski, Bank

7. Pluszowy Mis. Szt. 100,00 1 100,00 L.

Spotdzielczy, Sponsorzy
8.Nosniki elektroniczne. (ptyty CD, DVD). Szt. 10,00 50 500,00 Prywatni.
9. PenDrives. Szt. 30,00 10 300,00
10.Tusz, toner. Szt. 50,00 20 1000,00
11. Zabawki i gry edukacyjne. Szt. 30,00 40 1200,00
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Cel strategiczny

6.Kreowanie nowoczesnej wizji biblioteki i bibliotekarza w srodowisku lokalnym.

Co- czyli zadanie Jak- czyli opis zadania Z kim — czyli partnerzy Kiedy- Kto- lider
( Cele operacyjne ) harmonogram odcinka
1.Podnoszenie 1. Szkolenia specjalistyczne dla bibliotekarzy w ramach programu PRB. | FRSI, PRB, Biblioteki Start: 2010, 2011 Dyrektor
kwalifikacji bibliotekarzy | 2. Spotkania dla Bibliotek Partnerskich — Mikrogranty’ Podaj Dale;j”. Partnerskie. Luty - Maj 2011 MBP,

i zdobywanie nowych
kompetencji poprzez

uczestnictwo w

4 spotkania x 4 godziny.
3. Szkolenie przygotowujace do obstugi programu MAK+.
4. Narady Dyrektorow bibliotek publicznych.

Akademia Rozwoju
Filantropii, PRB, CAL.
WBP- Ksigznica

Strat: Kwiecien
2010
co kw. 2011, 2012,

Bibliotekarze.

szkoleniach, seminariach, | 5. Szkolenia w ramach tworzenia Bibliografii Regionalnej. Kopernikanska w Toruniu 2013
konferencjach, kursach, WBP- Ksigznica 1 raz wroku 2011,
treningach i warsztatach. Kopernikafiska w Toruniu 2012, 2013
2.Aktywna i efektywna 1. Prowadzenie profesjonalnej i atrakcyjnej strony internetowej Informatyk, wolontariusze, Start: Styczen 2010 | Dyrektor
promocja MBP w biblioteki. stazysci, MBP
lokalnych mediach. 2. Popularyzacja dziatalno$ci biblioteki w lokalnej prasie i mediach. lokalne media, Telewizja Start: Styczen 2010 | lwona
3. Zamieszczenie Planu Rozwoju Biblioteki na stronach WWW. Kablowa, Telewizja Start: Wrzesien Kowalska
4. Stworzenie stanowisk do pracy indywidualnej w czytelni. Regionalna Bydgoszcz 2010 Agnieszka
5. Czasowe zwigkszenie limitow wypozyczonych ksigzek. Czerwiec 2011 Lesiak
6. Zawieszenie pobierania kar. Start: Listopad Dyrektor
2010 MBP
Start: Maj 2010 Informatyk
3. Tworzenie dobrych 1. Wigczenie sie w wazne wydarzenia spotecznoéci lokalnej. Urzad Miasta w Lipnie, Maj- Listopad 2011 | Dyrektor
relacji z uzytkownikami i | 2. Wykorzystanie elektronicznych zrédet informacji. Starostwo Powiatowe, Start: Listopad MBP
otoczeniem biblioteki. 3. Przygotowanie przestrzeni w bibliotece do dziatalnosci edukacyjnej i Klub Seniora, PZEIR, 2010 Iwona
kulturalnej. Projekt ,, Senior z pomystem na zycie”. Szkoty, Komisja Start: Listopad Kowalska

str. 35




4. Wykreowanie nowego wizerunku bibliotekarza, jako wytworcy
informacji, specjalisty informacji lokalnej, doradcy i koordynatora do

spraw kultury dzieciece;j.

5. Dostep i poznanie sprzgtu i oprogramowania komputerowego, tacznie

z mozliwoscig jego wypozyczenia wirod uzytkownikow biblioteki.
6. Popieranie tradycji méwionej i odmiennoéci kulturalnej.

7. Dostarczanie odpowiednich serwisow informacyjnych lokalnym
przedsigbiorstwom, stowarzyszeniom i grupom zainteresowan.

8. Zapewnienie statego dostepu do materiatow i informacji osobom
ksztalcacym si¢ 1 podnoszacym kwalifikacje.

9. Umozliwienie realizacji wlasnych pomystow ré6znym grupom
spotecznym, ktore tego chcg i oczekuja.

10. Przestrzeganie norm etycznych i okazywanie sprzeciwu wobec
dostrzegalnych zjawisk ich naruszania.

11. Znajomo$¢ umieje¢tnosci zastosowania w codziennej praktyce
instrumentow marketingu i promocji biblioteki.

12. Dazenie do profesjonalizmu nie tylko w zakresie prac
wewnetrznych, lecz takze w obstudze klientow bibliotek.

13. Promowanie §wiadomosci dziedzictwa kulturowego.

14. Wspolpraca z innymi instytucjami kultury dziatajacymi na terenie
miasta i powiatu lipnowskiego.

15.0pracowanie materialow reklamujgcych dziatalnos¢ bibliotek
na terenie miasta Lipna.

16. Wydanie informatora o bibliotece.

17. Wydanie ulotek wyszczegolniajacych zasady korzystania z
Biblioteki.

Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.
Informatyk, wolontariusze,
stazysci.

Informatyk, wolontariusze,
stazysci.

Urzad Miasta, Starostwo
Powiatowe, Szkoty,
Przedszkola,
Stowarzyszenia,
Towarzystwa, Poradnie,
Osrodki Opiekunczo-
Wychowawcze, Domy
Kultury, Poradnie
Psychologiczne, Biblioteki
Partnerskie, Biblioteki
Gminne z terenu powiatu
lipnowskiego.

Szkoty.

MCK.

Wolontariusze, stazysci.

Sponsorzy prywatni.

Urzad Miasta, Starostwo

Powiatowe, sponsorzy

prywatni.

2010

Marzec 2011
Start: Pazdziernik
2010

Start: Listopad
2010

I kw. 2011

Start: Listopad
2010

Co kw. 2011,
2012, 2013

Co kw. 2011, 2012,
2013.
Co kw. 2011,2012,
2013

I kw. 2011

Co kw. 2011,
2012,2 013.

I kw. 2011

I kw. 2011
Start: Listopad
2010

Agnieszka
Lesiak
Iwona
Kowalska
Dyrektor
MBP
Dyrektor
MBP
lwona

Kowalska

Dyrektor
MBP
Iwona
Kowalska
Agnieszka
Lesiak
Anna
Zalewska
Jacek
Urbanek
Magdalena
Rykowska
Dorota

Trojanowska

str. 36




BUDZET ZADANIOWY

Wydatek ( lista zakupow) Jednostka Koszt jednostkowy | Tlo$¢ jednostek | Suma Zrédlo finansowania

1. Zwrot kosztéw przejazdow (delegacje). Osoba 50,00 24 1200,00 Budzet Biblioteki, Starostwo Powiatowe.
Rok 2011-2013.

2. Zwrot kosztow przejazdow - delegacje ( 4 Osoba 25,00 6 600,00 ARF- Mikrogranty” Podaj Dale;j”.
spotkania x 4 godz. ). Rok 2011

3. Umowa zlecenie na prowadzenie strony Budzet Biblioteki, Starostwo Powiatowe.
internetowe;j. Osoba 420,00 ( co kw.) 3 lata 204000

4. Materiaty biurowe ( papier, pisaki, kartki Szt. 10,00 20 200,00 ARF- Mikrogranty ,,Podaj Dalej”.
kolorowe, kredki, tasma samoprzylepna,

pineski, koperty, skoroszyty, bloki

rysunkowe).

5. Gilotyna. Szt. 150,00 1 150,00 Budzet Biblioteki, Starostwo Powiatowe.
6. Bindownica. Szt. 170,00 1 170,00 Budzet Biblioteki, Starostwo Powiatowe
7. Tusz. Szt. 50,00 20 1000,00 Budzet Biblioteki, Starostwo Powiatowe.
8.Ustugi cateringowe ( 4 spotkania). ( 6 Zestaw/ osoba 25,00 8 200,00 ARF- Mikrogranty” Podaj Dalej”.
uczestnikow + wyktadowcy).

9. Czajnik bezprzewodowy. Szt. 80,00 1 80,00 Bank Spotdzielczy.

10.Termos. Szt. 76,00 2 152,00 Sponsor prywatny.

11 Zestaw do kawy i herbaty. Szt. /zestaw 50,00 2 100,00 Starostwo Powiatowe.

12. Szklanki do napojow. Szt. 2,00 12 24,00 Sponsor prywatny.

13.Kuchenka mikrofalowa Szt. 250,00 1 250,00 Starostwo Powiatowe
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Z.akonczenie.

Udziat lipnowskiej biblioteki w Programie Rozwoju Bibliotek to przede wszystkim
korzysci dla naszych czytelnikéw, ktorzy moga bezptatnie korzysta¢ ze sprzgtu
komputerowego i Internetu we wszystkich placowkach bibliotecznych na terenie miasta.
Inne korzysci to udzial w réznego rodzaju zajeciach dla dzieci i dorostych oraz wydarzeniach
inspirowanych przez samych uzytkownikéw. ChcielibySmy, aby kazdy, kto trafi do biblioteki
mogl ciekawie spedzi¢ tu wolny czas, realizowaé wiasne aspiracje i zglebia¢ zainteresowania,
ale tez spotyka¢ si¢ z ciekawymi ludzmi, jak rowniez przekazywaé innym wlasne
umiejetnosci i dzieli¢ si¢ sSwoimi pasjami.

Precyzujac najwazniejsze definicje: jak okreslenie misji, wizji, przedstawienie szans
i zagrozen: dochodzac do sformutowania celow strategicznych, pokusili§my si¢ o caloSciowe
spojrzenie na lipnowska biblioteke, jako instytucje kultury. Dziatalno$¢ nasza prowadzimy
tak, by zwrdci¢ uwage opinii publicznej na biblioteke, jako instytucje kultury, w ktorej dzieja
si¢ ciekawe rzeczy. WypracowaliSmy sobie pewna, jakos$¢ 1 marke w §rodowisku. Przetamano
funkcjonujace w spotecznosci lokalnej stereotypy i obalono mity na temat pracy i zawodu
bibliotekarza. Przed lipnowska biblioteka stoi ambitne wyzwanie - nalezy si¢ zmienia¢ w
rytm nowoczesnosci, ale i ... pozosta¢ sobg. To si¢ musi uda¢! To jest nasze ,, Miejsce na
Ziemi”. Tu mozemy realizowa¢ wspolne pomysty. Mamy poczucie satysfakcji i spetnienia.

Obecnie w otoczeniu, jakim przyszto nam funkcjonowaé, z zagrozeniami, ale
I szansami, z jej stabymi stronami, ale tez ze $wiadomoscig stron mocnych — zmierzaé
bedziemy do spetniania wizji, jaka zalozyliSmy na poczatku naszej pracy. Pracowity to bedzie

dla nas okres.

Wierzymy, ze odniesiemy sukces. Nas na to stac!!!
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